周恩来政府管理学院关于本科生转专业实施办法
为主动适应社会对优秀人才、紧缺人才的需求，满足学生个性、志趣和特长发展需求，进一步调动学生学习主动性与积极性，改革培养方式，实行因材施教，根据《南开大学本科学生手册》的精神和要求，为规范和加强转专业工作的管理，特制定本实施办法。
第1条 转专业工作应根据社会需求、学生学习兴趣、学习能力、特殊潜质和专业特长，充分利用学校教学资源，按照学生自愿和公平公正的原则进行。
1、 现实性原则。学生转专业工作应以符合各专业现有办学条件和保证各专业正常教学秩序为前提。各专业转出人数一般不超过本专业、本年级在校人数的10%，转入人数一般不超过本专业、本年级在校人数的10%。新生第一学期或休学、保留学籍和入学资格期间的学生不得申请转专业，学生在学期间转专业只限一次。
2、 注重个性发展原则。开展学生转专业工作，目的是因材施教，尊重学生的志向、爱好，发挥学生的个性、专长，进一步调动学生学习的主动性和积极性。 
3、 公正性原则。学院成立由学院党委领导、分管教学工作领导、学生工作领导，以及专业负责人、教务工作负责人、学生辅导员等组成的学生转专业工作小组，负责学生转出和转入申请的审核工作。本着公平公正的原则，受理学生申请；整个工作程序须认真考核、严格把关。
4、 程序正当性原则。学生转专业是一项政策性很强的工作，须严格执行我院转出和转入实施细则。转专业工作须在学校规定时间（转专业工作于每年四月开始进行）办理，逾期不得提出申请， 
第2条 学生转出我院专业实施细则
1、 转出我院学生条件：
（1） 大学一年级学生；
（2） 大一年级每个专业限制转出学生不超过本专业、本年级在校人数的10%。
2、 具体工作程序：
（1） 一年级各专业申请转出本专业的学生报名，学院教科办汇总学生申请；
（2） 由转专业工作小组审核申请学生资格；
（3） 将符合申请条件的学生个人成绩按照学分绩（学分绩统计课程类型：校公共必修课、专业必修课、专业选修课）由高到低排序，根据限制转出学生名额，准予排名符合条件的学生拟转出资格；
（4） 拟转出我院学生填写《南开大学转专业申请表》提交学院教科办，教科办出具学生成绩证明，签署学院意见，上报学校教务处；
（5） 拟转出我院学生根据所申请转入院（系）、专业要求准备相关考核工作；
（6） 学院获得教务处下发的转专业学生名单，我院将正式转出我院学生名单在全院范围内（学院网络主页）进行公示，公示期不少于三天；
（7） 转出我院学生可根据我院通知办理相关转出手续。
3、转出学生必须参加当学年第二学期期末考试，否则成绩以零计算并取消当年奖学金评定资格。
第3条 学生转入我院专业实施细则
1、我院接收学生条件：
（1） 大学一年级学生；
（2） 大一年级每个专业限制转入学生不超过本专业、本年级在校人数的10%。包括转出我院和院内转入学生；
（3） 原院（系）专业修读课程学分绩（统计课程类型：校公共必修课、专业必修课、专业选修课）在70分（含）以上；所有修读课程不允许低于60分；其中，校公共必修课《高等数学》、《基础外语2-1》、《计算机基础》须在70分（含）以上；
2、 具体工作程序：
（1） 我院教科办审核学校教务处下发的拟转入我院学生名单；
（2） 我院组由学生转专业工作小组审核拟转入我院和院内转专业学生资格；
（3） 符合我院转专业资格学生参加转专业考试。考试主要分为笔试和面试两部分，在笔试中，主要由基础知识测试（政治学和社会学两类学科的基本认知能力考核）和素质能力测试（学生综合素是能力考核）两部分试题。由转专业工作小组共同命题并核定笔试分数。分数分布如下：笔试满分100分，基础知识测试占60%，素质能力测试占40%；
（4） 达到笔试考试合格（60分）标准后，获得资格参加转专业面试，面试小组成员：转专业工作小组和部分相关专业教师，面试内容包括自我陈述和答辩两个环节，面试满分100分；
（8） 拟申请转入学生按照总评成绩（总评成绩核算方法：笔试成绩占总成绩70%，面试成绩平均分占30%）排序，根据当年转专业名额视情况录取；
（9） 正式转出我院学生名单后在全院范围（学院网络主页）内进行公示，公示期不少于三天；
（10） 公示后，我院同意接收学生并上报学校，学生在原学院教科办办理转出手续后到我院办理转入手续。
3、转入学生必须参加原专业当学年第二学期期末考试，否则成绩以零计算并取消转专业资格。
第4条 本办法具体由周恩来政府管理学院教学科研办公室负责解释。
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